Vidensteamet vedr. psykisk handicappede og senhjerneskadede med problemskabende adfaerd

De fgrste opgaver som VISO-leverandgr pa

autismeomradet

Udviklingschef Dorthe Holck pa Hinnerupkollegiet beskriver deres fgrste erfaringer
som VISO-leverandgr. Fellestraek ved de Igste opgaver er blandt andet forkert
visitation og mangel pa overfgrsel af viden mellem de forskellige tilbud.

Af Dorthe Hélck, udviklingschef p§ Hinnerup Kollegiet og ekstern autismekonsulent i Region

Midtjylland

Hinnerup Kollegiet er et tilbud for voksne
med Autisme Spektrum Forstyrrelser (ASF).
Vi har indgdet kontrakt med VISO om at
levere konsulentydelser i seerligt
komplicerede sager pa@ autismeomradet. I
Igbet af 2007 har vi haft vores fgrste
opgaver og kan begynde se nogle fazlles
tendenser i, hvad der efterspgrges.

VISO-opgaver pa autismeomridet

De opgaver, Hinnerupkollegiet i Region
Midtjylland hidtil er blevet bedt om at Igse
for VISO, stammer fra kommuner, der har
brug for hjaelp. Opgaverne kendetegnes af
to ting:

1. Kommunen har mgdt (for) store
udfordringer i indsatsen over for
voksne med ASF og
udviklingshaemning,

2. Kommunen oplever, at overgangen
fra bgrnetilbud til voksentilbud kan
medfgre store tab af feerdigheder
hos den enkelte borger med ASF.

Voksne med autisme og
udviklingshaamning

Tendensen i vores opgaver er, at
kommunerne har malrettet visiteringen af
borgere med autisme og
udviklingshaemning efter, at personen er
udviklingshaemmet. Det betyder, at den
konkrete person med ASF og
udviklingshaemning bliver placeret i et bo
og aktivitetstilbud, hvor indsatsen er
malrettet mod en forstdelse af borgere med
udviklingshaemning.

For os, der gennem mange ar har
samarbejdet med mennesker med ASF, er
det en selvfglge, at vi tilrettelaegger
indsatsen ud fra en forst3else af, at
autismen bgr handteres som det primaere

handicap og udviklings-haamningen som det
sekundaere handicap.

Denne markering er ikke udtryk for en
manglende anerkendelse af, at
udviklingshaemningen i markant grad kan
og vil pavirke personens faerdigheder.
Derimod er det udtryk for en forstdelse af,
at den anderledes kvalitative udviklingsstil
hos mennesker med ASF er sa
gennemgribende, at den altid vil pdvirke
personens forudsaetninger pd en made, der
skal tages hensyn til. Pavirkningen fra ASF
er saerligt kendetegnet inden for omraderne
kommunikation, kognition, sociale
kompetencer og adfaerd.

Forkert visitering giver alvorlige
trivselsproblemer

I de opgaver vi har Igst for VISO, er der
sket det, at hos en person med ASF, der er
visiteret til et tilbud malrettet
udviklingshaemmede, er der efter relativ
kort tid opstaet store trivselsproblemer.

Trivselsproblemerne er kendetegnet ved, at
personen med ASF og udviklingshaamning
er blevet udadreagerende i sin
kommunikationsform. Det er en form for
kommunikation, der ofte ender med, at
man isolerer borgeren i sin lejlighed, fordi
medarbejderne oplever, at de er "tvunget”
til at skeerme personen i forhold til de andre
borgere i tilbuddet.

Samtidig oplever medarbejderne, at deres
sadvanlige paedagogiske strategier er
utilstraekkelige. Kontakten til VISO er sidste
udvej i deres gnske om at fa hjzelp til at
forsta borgerens forudsaetninger.

Den svaere overgang fra bgrne til
voksentilbud

En anden tendens er, at der i overgangen
fra bgrne- til voksentilbud ikke sikres en
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tilstraekkelig vidensoverfagrsel.
Voksentilbuddene, som modtager borgeren,
vurderer for eksempel, at eksisterende
strategier og stgtte ikke er passende for et
voksent menneske. De veaelges derfor fra.
Ligeledes er der ikke tilstreekkelig kontakt
og erfaringsudveksling mellem dagtilbud og
botilbuddet.

Konsekvensen er, at viden, der er
afggrende for personens velvaere, gar tabt.
Vi har for eksempel oplevet, at en person
med ASF fik frataget de harebgffer, der
blev brugt for skaerpe koncentrationen ved
at lukke lyde ude, og at man stoppede med
at bruge billeder i kommunikationen.

Samarbejdet med VISO

VISO er god til at samle relevant
information, inden der rettes henvendelse
til os leverandgrer. Det betyder meget for
at kunne lave en udredning, der kvalitativt
og fagligt kan stgtte tilbuddene i at
videreudvikle deres indsats for borgere med
ASF. Vi ggr meget ud af, at en udredning
altid bgr vaere veldokumenteret - bade i
forhold til det materiale vi har faet
udleveret og i forhold til de faglige
overvejelser og perspektiver, vi
praesenterer i vores faerdige arbejde til
VISO.

Nar VISO har godkendt det
konsulentarbejde, vi her pa
Hinnerupkollegiet udfgrer, rettes der
kontakt til kommunen. De modtager
herefter vores skriftlige materiale, og vi far
mulighed for at komme ud til de konkrete
tilbud - bade for at gennemga vores faglige
perspektiver og for at praesentere det
konkrete faglige indhold, vi har anbefalet
tilbuddet. Under denne proces oplever vi
stor imgdekommenhed fra de tilbud, der
har efterspurgt den faglige sparring.

Opstarten af VISO har vaeret langsommelig,
men de opgaver vi har Igst er blevet
modtaget med en positiv indstilling, sa
hbet er, at vi kan fortssette samarbejdet
med VISO.

Artiklen har i anden udgave tidligere veeret
bragt i PS Nyhedsbrev, september 2007.
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