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Årsrapport
2003

- fra Vidensteamet vedrørende psykisk handicappede og senhjerneskadede med problemskabende adfærd.
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Baggrunden for oprettelsen af Vidensteamet

Specialkonsulentordningen for mennesker med udviklingshæmning blev nedlagt d. 1. januar 2003, og Amtsrådsforeningen besluttede på den baggrund at oprette tre landsdækkende netværk, hvoraf Vidensteamet er det ene. I den forbindelse blev Vidensteamet sammenlagt med det allerede eksisterende Viden​steam vedrørende Enkeltmandsprojekter.

Resultatet blev det Landsdækkende Vidensteam vedrørende Psykisk Handicappede og Senhjerneskadede med Problemskabende adfærd. En målgruppe som er i fortsat vækst. 

Målet er at styrke amternes specialrådgivningstilbud gennem erfaringsudveksling, vidensop​samling og tværamtsligt samarbejde. Med sammenlægningen udvides målgruppen i forhold til Enkeltmandsprojektet, således den nu omfatter både børn, unge og voksne psykisk handicappede og senhjerneskadede med problemskabende adfærd uanset boform og foranstaltningens udgiftsni​veau. 

Deltagerne i det landsdækkende Vidensteam består af repræsentanter fra alle amter, København og Frederiksberg Kommune samt Bornholms Regionskommune, der er i besiddelse af en særlig faglig viden eller kompetence i forhold til målgruppen. 

Sekretariatet for det landsdækkende Vidensteam er placeret i Århus Amt og er bemandet med en specialpædagogisk konsulent, en formidlingskonsulent samt en assistent. 

Kort om Vidensteamets første år

2003 blev et begivenhedsrigt og travlt første år for Vidensteamet. For det første skulle der bygges et helt nyt Sekretariat op, med alt hvad det indebærer af personaleansættelser, indretning af de fysiske rammer og udarbejdelse af kommissorium m.m..  

Derudover skulle Enkeltmandsprojektets arbejdsopgaver afvikles og enkelte af dem overføres i en ny form til Vidensteamet. Det skyldes bl.a., at målgruppen i forhold til Enkeltmandsprojektet er udvidet betragteligt.
Dermed er arbejdsopgaverne også ændret, og Vidensteamets væsentligste funktion er nu hovedsageligt vidensindsamling og vidensformidling. En hovedopgave er hermed at bidrage til en kvalificering af amternes indsats overfor de psykisk handicappede og senhjerneskadede med problemskabende adfærd. En udgiftstung gruppe af beboere, som der bliver stadig flere af, og som pga. sin kompleksitet kan være vanskelige at skabe optimale rammer for.      

Kommissorium

Det er vigtigt for enhver virksomhed og organisation, at der er opstillet nogle præcise rammer og mål for arbejdet. I erkendelse heraf brugte Vidensteamet og Sekretariatet mange kræfter i det første halvår af 2003 på at skabe et kommissorium og et arbejdsgrundlag. 

På baggrund af kommissoriet (findes på www.vidensteam.dk) blev der udarbejdet et arbejdsgrundlag, som danner udgangspunktet for Vidensteamets og Sekretariatets arbejde frem til udgangen af år 2005. Det består af følgende fire hovedpunkter (er uddybet på www.vidensteam.dk): 

· Intensivere det forebyggende arbejde og kvalificere den eksisterende indsats over for psykisk handicappede og senhjerneskadede med problemskabende adfærd.

· Udvikle ny viden og brugbare specialpædagogiske metoder i indsatsen over for målgruppen.

· Dokumentere effekten af de initiativer, amternes specialrådgivninger iværksætter, samt

      medvirke til videreudvikling af en koordineret og helhedsorienteret indsats over for målgruppen.

· Opfylde handicapsektorens behov for oplysning og viden om eksisterende og planlagte

      initiativer over for målgruppen.

Det præcise arbejdsgrundlag lagde beslag på mange ressourcer, men det har givet Vidensteamet og Sekretariatet et optimalt udgangspunkt for det videre arbejde. 

Sekretariatet

Der blev også brugt mange ressourcer på at rekruttere det rette personale til Sekretariatet. 

Per Lærkegaard blev ansat pr 1-1-03 som specialpædagogisk konsulent. Nedenfor følger yderligere oplysninger om Per:

	Per Lærkegaard
	

	Alder
	48 år

	Uddannelse
	Pædagog, 1981

	Erhvervserfaring
	Forstander på en række forskellige institutioner og konsulent ved Socialt Udviklingscenter (SUS).

	Hovedarbejdsopgaver i Vidensteamet
	Udviklingsopgaver – herunder opbygning af tværamtslige konsulenttjenester og udvikling af nye pædagogiske metoder.


Dorte Rasmussen blev ansat 1-3-03 som assistent. Nedenfor følger yderligere oplysninger om Dorte:

	Dorte Rasmussen
	

	Alder
	38 år

	Uddannelse
	Advokatsekretær, 1986

	Erhvervserfaring
	Skanderborg Landboforening, Borgmesterkontoret og Socialforvaltningen i Ry kommune, Olivetti og Århus Amts Socialcenter Syd/Vest i Skanderborg. 

	Hovedarbejdsopgaver i Vidensteamet
	Forskellige distributionsopgaver, budget/regnskab, hjemmeside samt diverse forefaldende opgaver på kontoret.


Jens Møller blev ansat d.1-9-03 som formidlingskonsulent. Nedenfor følger yderligere oplysninger om Jens:

	Jens Møller
	

	Alder
	28 år

	Uddannelse
	Cand. scient. pol., 2003

	Erhvervserfaring
	Arbejderbevægelsens Erhvervsråd og Århus Kommune

	Hovedarbejdsopgaver i Vidensteamet
	Formidlingsopgaver - herunder nyhedsbrev og hjemmeside - projektbeskrivelser og diverse analyser.


Rejseholdet – en kvalificering af indsatsen

Som nævnt ovenfor skal Vidensteamet i følge kommissoriet intensivere det forebyggende arbejde og kvalificere den eksisterende indsats over for målgruppen. Dette skal bl.a. ses i lyset af, at antallet af særforanstaltninger/enkeltmandsprojekter på landsplan er stigende. Derfor er Vidensteamet i øjeblikket i gang med at etablere en landsdækkende konsulenttjeneste, kaldet Rejseholdet, der kan bidrage til en kvalificering af indsatsen overfor målgruppen.

Målet med Rejseholdet er at afhjælpe akutte problemer her og nu, inden de udvikler sig yderligere samt at lægge grunden til et langsigtet både stabiliserende og kompetenceudviklende pædagogisk forløb. På længere sigt er det hensigten, at Rejseholdets erfaringer skal indgå i den forebyggende indsats til gavn for både målgruppen, personalet og forvaltningerne. 

Rejseholdets konsulenter kan således tilkaldes, når der i et amtsligt tilbud opstår særligt vanskelige situationer med en person, der tilhører målgruppen - uanset hvilket amt vedkommende hører hjemme i. På den måde vil amterne i fællesskab kunne målrette og kvalificere indsatsen overfor målgruppen.

Der etableres to Rejsehold, som hver især kommer til at bestå af 20-25 konsulenter. Det ene dækker Jylland og Fyn, mens det andet dækker Sjælland og Øerne. De to Rejsehold forventes at kunne påbegynde arbejdet i august måned 2004 (se detaljeret konceptbeskrivelse for Rejseholdet på www.vidensteam.dk for yderligere oplysninger). 

Formidlings – og informationsaktiviteter

Det er en af Vidensteamets helt centrale opgaver at indsamle og formidle viden om målgruppen til både pårørende, personale og forvaltning. Dette gøres på flere forskellige måder.

Nyhedsbrev:

Vidensteamet har brugt mange ressourcer på at søsætte et nyhedsbrev. Det første eksemplar udkom i november 2003 i et oplag på 1000 eksemplarer, hvoraf de ca. 800 blev sendt ud til alle relevante amtstilbud, forvaltninger og interesseorganisationer. De resterende 200 blev dog hurtigt sendt af sted også, da der viste sig en overvældende interesse for nyhedsbrevet. Det er planen, at nyhedsbrevet skal udkomme tre gange årligt med seneste nyt inden for området.  

Hjemmeside:

En anden vigtig del af Vidensteamets informationsstrategi er den nye hjemmeside, der findes på adressen www.vidensteam.dk. Det har været hensigten at skabe en brugervenlig og overskuelig side, der er let tilgængelig. I 2003 er de fleste ressourcer brugt på at udvikle lay-outet og bestemme ”menukortet” på siden, men der findes dog allerede flere relevante artikler og rapporter m.m.. Én af de næste opgaver bliver, at gøre siden interaktiv, hvilket vil sige, at skabe mulighed for direkte faglig debat på siden. 

Temamøderne

Vidensteamet afholder årligt fire til fem temamøder, hvor der orienteres fra alle deltagere, afholdes oplæg og debatteres aktuelle problemstillinger. Formålet er at styrke erfarings – og vidensudvekslingen amterne/deltagerne imellem.   

Der blev i 2003 afholdt fem temamøder, hvoraf det ene forløb over to dage med overnatning. I årets første halvdel blev der brugt meget tid på at diskutere og formulere et kommissorium og arbejdsgrundlag for Vidensteamet. I det andet halvår har der været mere tid til faglige diskussioner og inspiration fra eksterne oplægsholdere. 

En vigtig del af temamøderne er briefing fra de enkelte deltagere om deres konkrete arbejde med målgruppen. På baggrund heraf kan det konstateres, at der synes at være en række generelle tendenser: 

For det første samler flere amter deres enkeltmandsprojekter/særforanstaltninger i større enheder, således personaleressourcerne udnyttes og udvikles bedst muligt. Et godt eksempel er behandlingstilbudet på Sølund i Århus Amt, der er særligt indrettet til beboere fra målgruppen. Dette tilbud huser i øjeblikket fem beboere fra forskellige amter. 

Dernæst synes der at være en tendens til flere såkaldte udefinerbare beboere – eller ”skæve” beboere - der er svære at diagnosticere og dermed også svære at finde det rette tilbud til. 

Der er for tiden også meget fokus på nybyggeri og indretning af tilbudene. Det har flere steder vist sig, at der på trods af grundig planlægning af byggeriet/indretningen, alligevel viser sig nogle mangler og vanskeligheder, når det pædagogiske arbejde påbegyndes. Desuden opleves der ofte problemer med overgangen fra børn-unge området til voksenområdet. Dette være sig både administrativt, lovgivningsmæssigt og pædagogisk.  
Sidst men ikke mindst er der generelt problemer med hurtig nedslidning af personale, hvilket bevirker hyppige udskiftninger og rekrutteringsvanskeligheder.  

Temamøderne har generelt været præget af et godt fremmøde og engageret deltagelse. 

Undervisning og supervision

Vidensteamets Sekretariat har afholdt en del undervisning og supervision i løbet af året.

Sekretariatet har bl.a. afholdt én temadag om Gentle Teaching som pædagogisk redskab og én om sammenkædningen mellem miljøterapi og socialpædagogik i arbejdet med udviklingshæmmede med problemskabende adfærd. Begge temadage var fuldt besat. 

Sekretariatet har desuden udført personalesupervision på amtstilbud i følgende amter og kommuner: Sønderjyllands Amt, Vejle Amt, Århus Amt og Københavns Kommune. Gennem supervision hjælpes personalet til at sætte deres socialpædagogiske praksis i et fagligt og personligt perspektiv. Formålet er bl.a. at kvalificere personalets samlede handlekompetencer overfor målgruppen. 
Forventninger til 2004
Vidensteamet har følgende forventninger til 2004: 

· Rejseholdet forankres og videreudvikles.

· Informationsindsamlingen fra samtlige amter påbegyndes og systematiseres.

· Kvalitetsudviklingsprojekt omkring beboerens overgang fra børn/unge - til voksenområdet påbegyndes i form af fundraising og projektbeskrivelse.

· Hjemmesiden videreudvikles og forfines.

· Nyhedsbrevet udkommer tre gange.

Medlemmerne af Vidensteamet i 2003

	Formand for Vidensteamet

Områdechef

Kaj Vestergaard Nielsen

Århus Amt

tlf.nr. 89 44 64 51

mail: kvn@ag.aaa.dk


	Pædagogisk konsulent

Jette Pedersen

Frederiksborg Amt

tlf.nr. 48 20 54 22

mail: jep@fa.dk


	Socialpædagogisk konsulent

Dorrit Brandt 

Københavns Amt

tlf.nr. 43 22 25 12

mail: dorbra@psf.kbhamt.dk

	Konsulent

Karen Jespersen

Storstrøms Amt

tlf.nr. 54 84 48 00

mail: kje@socpsyk.stam.dk


	Fuldmægtig

Mette Marker

Bornholms Regionskommune

tlf.nr. 56 92 21 43

mail: KSMM@bora.dk


	Pædagogisk konsulent

Marianne Christiansen

Roskilde Amt

tlf.nr. 46 30 39 38

mail: sfmc@ra.dk

	Psykolog 

Henrik Robert Nielsen

Viborg Amt

tlf.nr. 87 27 16 55

mail: svvhn@vibamt.dk


	Forstander

Ole Bjørkmann
Ka´nushuset, Åkirkeby

tlf.nr. 56 97 43 13

mail: kliob@bora.dk


	Forstander

Maurits Eijgendaal

Sølund, Århus Amt

tlf.nr. 87 93 12 00

mail: mei@solund.aaa.dk



	Souschef 

Bodil Nissen

Ribe Amt

tlf.nr.  79 88 64 59

mail: bn@ribeamt.dk


	Konsulent

Kirsten Brenøe

Vestsjællands Amt

tlf.nr. 57 87 25 33

mail: kbr@vestamt.dk


	Pædagogisk konsulent

Inge Sørensen

Ringkøbing Amt

tlf.nr. 96 75 33 74

mail: sksids@ringamt.dk



	Konsulent

Bodil Højbjerg

Vejle Amt

tlf.nr. 75 83 53 33

mail: bhb@vejleamt.dk


	Socialfaglig konsulent

Bente Juul

Fyns Amt

HjerneSkade-Rådgivningen

tlf.nr. 66 12 40 90

mail: bjl@hjerneraad.fyns-amt.dk


	Souschef 

Ruth Kastrup

Fyns Amt

tlf.nr. 65 56 13 81

mail: rk@hca.fyns-amt.dk



	Fuldmægtig

Mikkel Lambach

Amtsrådsforeningen

tlf.nr. 35 29 82 12

mail: mla@arf.dk


	Pædagogisk konsulent

Karen Madsen

Sønderjyllands Amt

tlf.nr. 74 33 53 02

mail: karen_madsen@sja.dk 


	Konsulent

Liselotte Jørsløv

Københavns kommune

tlf.nr. 33 17 36 05

mail: Liselotte.Joersloev@faf. kk.dk 



	Socialfaglig konsulent

Henning Olesen

Nordjyllands Amt

tlf.nr. 96 35 18 74

mail: hol@nja.dk
	Specialpædagogisk konsulent

Per Lærkegaard

Vidensteam.dk, Århus Amt

tlf.nr. 87 93 11 46

mail: pel@solund.aaa.dk


	Kontorchef

Peter Skotner
Roskilde Amt

tlf. nr. 46 32 32 32

mail: sfps@ra.dk
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